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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO DI VAL BREMBILLA “"GIOVANNI XXIII”
VIA VALLETTA, 22 - 24012 VAL BREMBILLA (BG)

TEL. 0345 98029 - Cod. Fisc. 94015590162 Cod. Mecc. BGIC83000L
sito: www.icvalbrembilla.edu.it e-mail: bgic83000I@istruzione.it

[.C dival BREMBILLA - "GIOWAMNMI X" All'Albo
Prot. 0093561 del 13/12/2023 Al sito Web
WI-2 (Uscita) Agli atti

Oggetto: VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO
COLLAUDATORE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO:

Fondi PNRR finanziato nell'ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218,
Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation classrooms
- Ambienti di apprendimento innovativi — Next Generation EU

Titolo Progetto: “Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura”

Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-20779
CUP: I54D22004440006

Il giorno 13 dicembre 2023, alle ore 8:30 nell'ufficio di presidenza dell’Istituzione scolastica di
Val Brembilla “Giovanni XXIII”, si & riunita la Commissione per la selezione di n. 1 figura di
collaudatore per le attivita tecniche, organizzative ed amministrative in relazione al progetto

citato in oggetto, nelle persone:

Presidente: Piccinni Stefano
Componente: Rota Elena Maria Teresa

Componente: Montalbano Giovanna

PREMESSO CHE

. in data 24/11/2023 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n.
0003318/VI-2;
. l'art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra

conto ai fini dell'individuazione delle figure professionali affidatari degli incarichi individuali;





Finanziato
dallUnione europea
MexiGenerationtl

[taliadoxnani

LG HAZIONSLL T RPICSA CRISLICNI,

. l'art. 3 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenirela propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 09/12/2023»:

. con Decreto n. 0003505/VI-2, del 07/12/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la
Commissione per la selezione di n. 1 figura di collaudatore in relazione al progetto
“Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura”, identificato da Codice CUP
154D22004440006;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Giovanna Montalbano.

Tutto ci6 premesso, il Presidente, nella persona del DS Piccinni Stefano, da atto che sono
pervenute n. 2 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito
individuate:

Incarico Collaudatore

N. Cognome Nome Domanda
1 Rota Andrea Prot. n. 0003409/VI-2 del 30/11/2023
2 Di Pietro Fabio Prot. n. 0003420/VI-2 del 01/12/2023

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione,
riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 4, dell’Avviso di selezione n. 0003318/VI-2, del
24/11/2023, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATO N. 1: ROTA ANDREA

; AUTOVALUTAZIONE (- PUNTEGGIO
1° Macrocriterio: Titoli di Studio . | - Punti CANDIDATO I ATTRIBUITO
: g : i : - DALLA
COMMISSIONE
Diploma di Scuola Superiore
Finoa 70: oo 1 punto Max
Finoa 80 .vireiiieccen 2 punti . punti 7 1 1
Finoa 100:....ccorvevrveeen 3 punti
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Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa 89 ..o 1 punto
da90alld ...t .. 2 punti
da 105 in poi wevcvcecrnns . 3 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica
0 0 equipollente)
finoa 89 .o 4 punti
da90a@99 ., 5 punti
da 100 a 104 ... 6 punti
da 105 a 110 e lode........... 7 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente it profilo per Max
cui si candida punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi
Europei 1 punto
Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.) Max
punti 3
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici = ...~
Partecipazione a cofsi di formazione attinenti alla figura richiesta, Max
in qualita di discente (1 per ciascun corso) punti 2
Competenze specifiche certificate Max
punto 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max
punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni Max
corso) relativi ali’ambito di interesse punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo Max i 1
titolo) punti 1
Incarico di animatore Digitale punti 1
Iscrizione all’Albo professionale punto 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di Max 10
riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto per anno) -
punti 1 1
Anzianitd di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative 10 10
extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili | Max 10
pertinenti con l‘incarico (1 punto per anno) punti
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di
acquisti in rete, Portale di gestione contabile dei Fondi
comunitari, o similari):
meno di 2 @nNNQ ceoceerereerennn 1 punto Max
punti 7
da2a 3anni. e, 2 punti
da3a 4anni e, 3 punti 7 7
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dada 6anni . .nnnnnn 4 punti
daba 8anni .. 5 punti
da8a 10 anni c.vnanenn 6 punti
oltre i 10 anni ...ccccvevvcvnrvnnnnn. 7 punti

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto

punto 2

per esperienza) o Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di | Max 10 10 10
aziende del settore ITC (2 punti per anno) punti
TOTALE 30 30
CANDIDATO N. 2: DI PIETRO FABIO
o Gt ; o B AUTOVALUTAZIONE | = PUNTEGGIO
~1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti  CANDIDATO. . - ATTRIBUITQ o
B e 20 : : .. DALLA
COMMISSIONE
Diploma di Scuola Superiore 1 0
Finoa 70: .o 1 punto
Fino a 80:....
Finoa 100:..iiceirees 3 punti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) N 0
finoa 89 ..o . 1 punto
da90a 104 ..conrnn . 2 punti
R . Max
da 105 in poi weeeveeeies e 3 punti punti 7
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea
tecnica o o equipollente)
finoa 89 .o 4 punti
5 4
da90a899 v, 5 punti
da 100 a8 104 .......ccceneis 6 punti
da 105 a 110 e lode........... 7 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per Max 1 0
cui si candida punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi
Europei 1 punto
Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.) Max
punti 3
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, M
i lita di discente (1 per ciascun corso) ax
inqua punti 2
Competenze specifiche certificate Max 2 2
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Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max 2 2
punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni Max
corso) relativi all’'ambito di interesse punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo Max 1 1
titolo) punti 1
Incarico di animatore Digitale punti 1
Iscrizione all’Albo professionale punto 1 1 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro ‘ ‘
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di Max 10 10 10
riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto per anno) punti
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative
extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili | Max 10
pertinenti con l'incarico (1 punto per anno) punti
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale
di acquisti in rete, Portale di'gestione contabile dei Fondi
comunitari, o similari):
meno di 2 anni ......cceeveeeeeeinns 1 punto
da2a 3anni e, 2 punti
da3a 4anni...... S 3 punti Max
punti 7
dad4a 6anni . veeiniiinenn. 4 punti
da6a 8anni .ccoeeeveeeeennnn. 5 punti
da8a 10anni .o i, 6 punti
oltre i 10 anni ..o.cevvivevcceienns 7 punti
Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1
punto per esperienza) o Esperienze pregresse come Direttore | Max 10
Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) punti
TOTALE 25 20

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la sequente graduatoria:

INCARICO COLLAUDATORE

PUNTEGGIO
CANDIDATO COMPLESSIVO

ROTA ANDREA 30

DI PIETRO FABIO 20
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Alle ore 10:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine
della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione

della presente procedura selettiva.

S e
Il Dirigente Scolastico: Stefano Piccinni /‘%AW?YWW

= ‘
La docente: Elena Maria Teresa Rota @/&WW'M‘%&'W

L’Ass. Amm.va: Giovanna Montalbano %@J&MQ %A’%@/@W
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